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Description de la formation

Le Titre Professionnel Animateur Loisirs Tourisme prépare au métier
d'animateur polyvalent, animateur club de vacances, animateur
d'activités culturelles et ludigques, animateur mini-club, animateur de
soirée, animateur villages vacances, animateur hotellerie de plein air...

Objectifs de la formation

Acquérir les compétences et les prérogatives pour :

« Contribuer a la conception d'animations loisirs dans un établissement
touristique
o Participer a la conception d'un projet et d'un programme
d'animations loisirs pour différents publics.
o Créer des animations loisirs pour différents publics.
o Promouvoir des animations loisirs.

« Animer des activités de journées et de soirées dans un établissement
touristique
o Animer des activités de journées pour différents publics.
o Animer des activités de soirées pour différents publics.
o Assurer la logistique des animations loisirs.

Lieu Durée de la formation
CRAF2S 8 mois

Impasse du Vexin 490 Heures en centre
COLOMBELLES 14460 630 Heures en entreprise

et sites des partenaires de
formation associés

Modalites Rythme alternance
Formation en alternance 2 semaine en centre
Formation hybride : 2 0 5 semaines en entreprise

Distanciel et présentiel

Date de formation
Consulter le site internet

L’ADN pedagogique du CRAF2S

Un accompagnement individualisé
. Une équipe de formateurs professionnels expérimentés dans leur domaine
m Une pédagogie innovante & impliquante
Seascnova Des parcours sur-mesure
Un réseau d'entreprises partenaires
Un environnement dédié a la formation
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aupres du Préfet de Région Normandie

Pre-requis
« Niveau baccalauréat ou équivalent,

e La pratique d'une activité artistique, ludique ou sportive est
recommandée pour suivre la formation et optimiser son insertion
professionnelle,

e Le permis B est souhaitable,

» Niveau d'anglais A2-B1 du CECRL (S'exprimer et comprendre un
échange d'informations dans un domaine connu).

Public Modalites d’entrée en formation

Etudiants Satisfaire aux tests d'entrée en

Salariés formation : entretien et positionnement
Demandeurs d'emploi S'acquitter des frais d'inscription 50€
Indépendants (paiement en ligne)

Debouches

Le Titre Professionnel Animateur Loisirs Tourisme vous permet de
devenir : animateur polyvalent, animateur club de vacances, animateur
d'activités culturelles et ludiques, animateur mini-club, animateur de
soirée, animateur villages vacances, animateur hoétellerie de plein air...

Financement Tarifs
Session en partenariat avec SEASONOVA

* Contrat d'apprentissage

e Contrat de
professionnalisation

* CPF de Transitions Pro
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Nous consulter
(lié au statut et positionnement)

* Pro. A
« Eligible au CPF

Poursuite d’etudes

L'Animateur.trice Loisir Tourisme conduit directement a la vie active,
cependant il est possible d'envisager une poursuite de parcours de
formation dans le secteur de l'accueil ou du tourisme, exemple, le BTS
Tourisme mais également le secteur de I'animation (BPJEPS Loisirs Tous
Publics, BPJEPS Activités Physiques pour Tous) ou dans le domaine de la
gérontologie (BPJEPS Animation Sociale Gérontologie).

Le Titre Professionnel Animateur Loisirs Tourisme permet d'obtenir une
équivalence pour I'UC1 du BPJEPS Loisirs Tous Public.

Programme de formation

BLOC 1

» Contribuer & la conception d’animations loisirs dans un établissement
touristique

 Participer a la conception d’un projet et d’'un programme d’animations
loisirs pour différents publics

« Créer des animations loisirs pour différents publics

* Promouvoir des animations loisirs

Concrétement, les contenus de formation seront : Conception d'un
programme d’activités, d’'une offre commerciale, conception d'un projet
pédagogique, communication et promotions des activités, communication
orale et écrite, démarche qualité et posture professionnelle, éducation &
'environnement et au développement durable, présentation du groupe
seasanova, du concept slow life, de la politique RSE...



Il BLOC?2

» Animer des activités de journées et de soirées dans un établissement
touristique

» Animer des activités de journées pour différents publics
Animer des activités de soirées pour différents publics
Assurer la logistique des animations loisirs

Concretement, les contenus de formation seront : Techniques d’animations
ludiques et récréatives, techniques d’animations artistiques, évenementielle
et festives (soirées), techniques d’animation socio-ludique et patrimoniale,
connaissances des publics et de leur motivations (enfants, ados, adultes..),
reglementation de I'encadrement d’activités, regles d’hygiene et de sécurité,
connaissances de I'environnement professionnel, gestion des ressources
humaines et management d’équipe, technique et maintenance du matériel,
maitrise opérationnelle de I'outil informatique, PSC1, anglais opérationnel

Modalités d’évaluation

Evaluation initiale
Test de positionnement

Validation finale

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont
évaluées par un jury au vu :

e D'une mise en situation professionnelle ou d'une présentation d'un
projet réalisé en amont de la session, éventuellement complétée par
d'autres modalités d'évaluation : entretien technique, questionnaire
professionnel, questionnement & partir de production(s).

*  D'un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat.

o Des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les
candidats issus d'un parcours de formation.

Evaluation qualitative de la formation

Bilan de formation : Evaluation qualitative de la formation - mesure la
satisfaction globale des stagiaires sur I'organisation et les conditions
d'accueil, les qualités pédagogiques des formateurs ainsi que les
méthodes, moyens et supports utilisés.

Informations complémentaires

Mobilite a I'étranger
Avez-vous pensé a travailler a I'étranger ? |l est possible d'obtenir une

reconnaissance d'un BPJEPS dans un autre pays. Pour plus d'informations,
rendez-vous sur le site France Education International.

Accessibilite de la formation

Référent handicap : Adelaide CLUZEAU - adelaidecluzeau@craf2s.fr
Accessibilité des Locaux - Accessibilité de la Formation
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